
 

Die Stadt Königsberg in Bayern sucht zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter (m/w/d) Tourismus / 

Stadtmarketing in Teilzeit (20 – 25h)  
 

Sind Sie neugierig und verfügen über Erfahrung in der Freizeit- und Tourismuswirtschaft? Macht 

es Ihnen Freude, Menschen zu begeistern und mit Gastgebern zusammen zu arbeiten? In Ihrer 

Freizeit bewegen Sie sich gerne in der Natur und interessieren sich für Kultur, Genuss und 

Natur? Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung und 

Berufserfahrung oder eine mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Bereich der Freizeit- 

und Tourismuswirtschaft oder vergleichbar? Dann passen Sie genau zu uns.  

Ihr Aufgabengebiet umfasst: 

• Planung, Betreuung und aktive Umsetzung von touristischen und kulturellen Konzepten, 
Aufgaben und Projekten auf Basis eines zu erarbeitenden Strategiepapieres für die Stadt 
Königsberg i. Bay 

• Betreuung von Veranstaltungen, Organisation und Vermittlung von Führungen 
• Schnittstelle und Zusammenarbeit mit Haßberge Tourismus e.V., Vereinen, Gastgebern 

und Anbietern der Freizeit- und Tourismuswirtschaft sowie Kunst- und 
Kultureinrichtungen 

• Pflege der touristischen Website- und Social-Media Plattformen, Gästebetreuung, 
Teilnahme an Messen und Präsentationen in Kooperation mit Haßberge Tourismus e.V.  

• Zusammenarbeit mit regionalen Netzwerken 
 

Das müssen Sie mitbringen: 

• Erfolgreich abgeschlossene einschlägige Berufsausbildung und Berufserfahrung oder 
mehrjährige einschlägige Berufserfahrung im Bereich Marketing und Vertrieb der 
Freizeit- und Tourismuswirtschaft oder vergleichbar 

• Fähigkeit zur konzeptionellen Arbeit, schnelle Auffassungsgabe, Kreativität, hoher 
Qualitätsanspruch  

• Organisationstalent und Fähigkeit zum strukturierten Arbeiten  
• Hohes Eigeninteresse im Bereich Natur- und Kulturtourismus  
• Hohes Maß an kommunikativen Fähigkeiten und sicheres Auftreten 
• Ausgeprägte Team- und Netzwerkfähigkeit sowie Serviceorientierung und Freude im 

Umgang mit Gästen und Kunden und Flexibilität bei der Arbeitszeitgestaltung  
• Gute EDV-Kenntnisse (MS Office, Anwendung von Content Management Systemen, 

Social Media) 
• Gute Kenntnisse der Region sowie Englischkenntnisse sind erwünscht  
• Führerschein der Klasse B (vgl. FS Klasse 3) und gelegentliche Nutzung vom eigenen PKW 

gegen Fahrtkostenerstattung 
 

 

 



Wir bieten Ihnen: 

• Eine interessante und vielseitige Aufgabe mit klaren Aufgabenschwerpunkten 

• Freiraum zum kreativen Arbeiten und Gestalten  

• Flache Hierarchien und schnelles Feedback  

• Zusatzversorgung für den öffentlichen Dienst 
 

Wer wir sind: 

Königsberg ist eine romantische Kleinstadt wie aus dem Bilderbuch. 
Ein Fachwerk-Ensemble von europäischem Rang, das vom großen Touristenstrom bisher noch 
nicht entdeckt wurde – eingebettet in die typisch fränkische Landschaft aus Fluren und 
Wäldern, Tälern und Hügeln. In der historischen Altstadt, die insgesamt unter Denkmalschutz 
steht, hat jedes Fachwerkhaus seine eigene Geschichte, wird das reiche städtebauliche Erbe 
liebevoll erhalten, verschmelzen Vergangenheit und Gegenwart zu einem harmonischen 
Ganzen. 
 

Weiteres:  

Das Beschäftigungsverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des öffentlichen Dienstes. 

Die Eingruppierung erfolgt nach den tariflichen Bestimmungen des TVöD in die  

Entgeltgruppe 7. Ihre bisherige Berufserfahrung wird bei der Stufenzuordnung berücksichtigt. 

 

Lust, Teil unseres Teams zu werden? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Unterlagen! Schicken Sie uns Ihr Anschreiben, Ihren Lebenslauf und 

relevante Zeugnisse gebündelt in einer PDF-Datei an bewerbung@koenigsberg.de. 

Bewerbungsschluss ist der 31.08.2026. 

Für telefonische Auskünfte zum Aufgabenbereich steht Ihnen die Geschäftsführerin der Stadt 

Königsberg, Frau Gabriele Blank, unter der Tel.-Nr. 0 95 25 / 922213 zur Verfügung. 

 

 

 

 

 


